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На Южном Урале сохраняется острая ситуация по уровню заболевания
гриппом и ОРВИ. И хотя официально эпидемия гриппа в регионе не
объявлена, количество заболевших жителей области остается довольно
высоким. Чтобы сохранить трудоспособность своего рабочего
коллектива, Группа компаний «МКС» провела уже ставшую традиционной
акцию по витаминизации своих сотрудников. 19 марта всем энергетикам
был выдан бесплатный «витаминный набор» - лимон, мед и витамины.
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Как отмечают в Роспотребнадзоре, опасный период длится до середины апреля.
В любой момент область может столкнуться с эпидемией гриппа и ОРВИ.
Заболеваемость растет, причем по всем возрастным категориям. Однако
эпидпорог по региону еще не превышен.



На этом фоне одна из стратегических задач – сохранить здоровье работающего
населения. Для этого в Группе компаний «МКС» каждый год проводят
бесплатную витаминизацию сотрудников.

«В настоящий момент в компании уровень заболеваемости составил около 5%.
Но время сейчас такое, что болеть нельзя, - рассказала финансовый директор
компании Виктория Загорнова. – У нас запущено сразу несколько важных
проектов, каждый человек на вес золота. Очень надеемся, что с помощью
витаминизации и комплекса других профилактических мероприятий нам удастся
не допустить роста простудных заболеваний среди коллектива».

Минимальный «витаминный набор» был составлен по рекомендации врачей ГКБ
№1. В набор вошли лимоны, а также мед и аскорбиновая кислота. Кроме того в
целях профилактики простудных заболеваний в офисе Группы компаний «МКС»
уплотнен график проветривания помещения и увеличено количество влажных
уборок с дезинфицирующими растворами.
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